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IRMANDADE DA SANTA CASA DE PRESIDENTE VENCESLAU
PLANO DE TRABALHO GESTAO COMPARTILHADA SANTA CASAE
PREFEITURAS (PRESIDENTE VENCESLAU, CAIUA, MARABA PAULISTA,

PIQUEROBI)

NOME DO PROJETO: SUBVENGCAO PRONTO SOCORRO 2025

VIGENCIA: 01/01/2025 a 31/12/2025

1. BREVE HISTORICO DA INSTITUIGAO

A Irmandade da Santa Casa de Presidente Venceslau foi fundada no dia 04 de
junho de 1944, conforme consta da primeira ATA de formagao guardada no acervo da
Instituicdo, a qual através da grande necessidade da populagdo venceslauense e
imbuida da nobre iniciativa de pessoas da sociedade da época, tornaram um sonho
realidade. Assim, depois de Presidente Prudente, que teve a sua Santa Casa de
Misericordia fundada em 1929, a cidade de Presidente Venceslau foi a segunda a
contar com um hospital no municipio.

Com a uni&o deste grupo de cidaddos e com o objetivo de construir um servigo
de saude que respondesse as necessidades da populagdo, ja que o hospital mais
proximo encontrava-se a 60 km de Presidente Venceslau, entre 1960 a 1964, com a
aquisicdo de um terreno, hoje localizado na denominada na Rua Emiliano Vilanova,
iniciou-se a construcdo do 1° Pavilhdo da Santa Casa de Presidente Venceslau, sendo
inaugurado no dia 02 de setembro de 1964, no 38° aniversario do municipio de
Presidente Venceslau. Na ocasiao, Foi realizada uma missa nas escadarias do Hospital

as 7h pelo senhor Bispo Diocesano Dom José Aquino Pereira acolitado pelo senhor

vigario da Paroquia Nossa Senhora de Fatima, Padre Eugénio Sanches, a qual foi

assistida por elevado numero de pessoas e demais autoridades, dentre elas, o

llustrissimo prefeito Miguel Brizola de Oliveira e o provedor da época Senhor

Emiliano Vilanova.
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Em continuidade em 1973 - Foi construida a edificagdo do 2° Pavilhao,
Laboratério e Necrotério, através de um trabalho que envolveu inUmeros voluntarios e
personalidades beneméritas, o PRONTO SOCORRO foi implantado entre 1976 e 1977.

Com a construgdo do 3° Pavilhdo - de 1981 a 1982 - vieram: o Bergario

Patoldgico, Maternidade e Mamadeira.

2. MISSAO - VISAO - PRINCIPIOS E VALORES

Missao da Instituicdao: Proporcionar cuidado humanizado e de exceléncia em
saude, com foco na vida e no acolhimento com qualidade, na construgdo de
conhecimento e na sustentabilidade, garantindo a capacitagdo dos profissionais de
saude e atualizagdo constante nas técnicas utilizadas, tendo responsabilidade social e

ambiental.

Visao: Ser reconhecido como hospital de exceléncia no sistema de saude,

referéncia na assisténcia de qualidade e no atendimento ético e humano.

Principios e valores:

- Prezar pelos principios e valores da ética crist3;

- Estar a servico do direito a vida das pessoas desde a sua concepcao até o seu fim
natural;

- Humanizacao;

- Reconhecer a dignidade natural e essencial do ser humano, servindo-o com respeito,
acolhimento, prontidao e dedicacéo;

- Qualidade e seguranga;

- Buscar e utilizar continuamente as melhores praticas em saude com foco na
exceléncia;

- Responsabilidade Socioambiental;

- Despertar em todas as pessoas e em suas atividades a sustentabilidade da natureza
como recurso vital e presente ao ser humano;

- Transparéncia;

- Prestagao de contas e informacéo continua a sociedade das acdes desenvolvidas.
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3. CARACTERISTICAS DA INSTITUIGAO

A Irmandade da Santa Casa de Presidente Venceslau, portadora do CNPJ
55.559.900/0001-65, com sede neste municipio de Presidente Venceslau, Estado de
Sao Paulo, Pessoa Juridica de Direito Privado, € uma sociedade civil sem fins
econdmicos, tem como objetivo prestar assisténcia médica e hospitalar na area da
saude humana, as pessoas que dela necessitar, sem distingdo de credo, cor, raca,
classe social e nacionalidade.

Desde sua inauguragdo, a Santa Casa presta servicos médico-hospitalares,
indistintamente, as mais diversificadas faixas etarias, atendendo a todos que
necessitam de atendimento médico-hospitalar, seguindo os parametros, principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

A Santa Casa de Presidente Venceslau conta com 112 leitos hospitalares,
dentre eles 10 leitos de UTI, sendo que aproximadamente 70% dos atendimentos sao
realizados através do SUS (Sistema Unico de Saude), e 30% através dos demais
convénios e particulares, atendendo nas diversas especialidades, como: Clinica
Médica, Clinica Cirurgica, Clinica Pediatrica, Ortopedia/Traumatologia, Obstetricia,
Nutricdo, Fonoaudiologia, Otorrinolaringologia, Fisioterapia beira leito, Clinica de
Endoscopia e Colonoscopia, Radiologia, Ultrassonografia, Tomografia, Laboratério e
atendimentos de urgéncia e emergéncia no Pronto-Socorro.

A estrutura administrativa €& composta por Departamento de Pessoal,
Faturamento, Contabilidade, Administracdo, Centro de Processamento de Dados
(C.P.D); Financeiro, Departamento de Seguranca no Trabalho e Servigo Social, conta
ainda com o Servigos de apoio como, Lavanderia, Limpeza, Copa e Cozinha, Costura e
o setor de Enfermagem que é composta por Enfermeiros, auxiliares de enfermagem,
técnicos de enfermagem e técnicos de gesso.

A Santa Casa, além de prestar assisténcia médico-hospitalar aos pacientes do
municipio de Presidente Venceslau, é referéncia pela pactuagao na regionalizagdo da
saude do Estado de Sao Paulo aos municipios de Caiua, Maraba Paulista e Piquerobi,
municipios estes, que integram uma regido marcada por conflitos de terras e grande
concentragao de presidios, sendo referencia para aproximadamente 55.000 habitantes,
nao contabilizando a populagao flutuante, devido a grande quantidade de presidios que

a regiao possui, presta igualmente atendimento aos familiares que realizam as visitas
3
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nos finais de semana, com atendimentos no Pronto Socorro, e quando necessario
garantida continuidade da assisténcia através das internagdes.
Para manter seus custos operacionais, conta com recursos financeiros para
custeio e investimento nas esferas Federal, Estadual e Municipal, Proprios e doagdes.
A Entidade atende em média 70.000/ano consultas médicas, sendo

aproximadamente 50.000 realizadas através do Sistema Unico de Saude — SUS.

46 Profissionais Médicos
23 Enfermeiros

02 Assistentes Sociais
01 Nutricionista

06 Fisioterapeuta

01 Fonoaudidloga

01 Farmacia (5 farmacéutico)

01 Laboratério (2 bioquimica e 2 biomédica)
01 Radiologia (6 Tecnodlogo de Radiologia)

01 Necrotério

0 1 Centro Cirurgico ( 5 sala cirurgicas e 1 centro de esterilizagao)
U.T.lI com 10 leitos

01 Unidade Agencia Transfusional

5 Consultérios Médicos

Pronto socorro

102 Leitos
Servigos Proprios- Cozinha, Limpeza.
Servigos Terceirizados- Lavanderia, Higiene e Limpeza, Costuram, Manutengéo.

Razao Social Irmandade da Santa Casa de Presidente Venceslau
Nome Empresarial |Santa Casa de Presidente Venceslau

CNPJ 55.559.900/0001-65

CNAE 86.10-1-01

CNES 2078139

Associagao privada, sem fins econdmicos, de carater beneficente,

Forma Juridica , . . .
filantropico e assistencial

Endereco da Sede e
Correspondéncia

CEP: 19400-000 Telefone: (18) 3271-1124/ 3271-6240

Rua Emiliano Villanova, 66—Centro — Presidente Venceslau — SP

4. INFORMACOES CADASTRAIS
a) Entidade
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b) Responsavel

Responsavel pela Instituicao

CPF 030.501.488-96 RG 11.204.666 Orgao Expedidor
SSP/SP

Profissdao Dentista Funcao: Provedor

Endereco Rua Andradas, n°® 53

Cidade Presidente Venceslau | UF SP

CEP 19.400-000 | Telefone 18-3271-2411

Diretor Técnico

Orgao Expedidor
CPF 020.663.148-03 RG 253370 SSP/MS
Cargo Diretor técnico Funcéo: Diretor Técnico
Endereco Av. Dom Pedro ll, n ° 79
Cidade Presidente Venceslau | UF SP
CEP 19.400-000 | Telefone 18-3271-1124

Diretor Clinico

CPF 080.286.508-99 RG 001.715.752 Orgao Expedidor
SSP/SP

Cargo Diretor Clinico Funcgao: Diretor Clinico

Enderego Av: Princesa Isabel n° 70 Centro

Cidade Presidente Venceslau | UF: SP

CEP 19.400-000 | Telefone 18-3271-1124

5. QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Conforme Resolugao CFM 1451/95, os estabelecimentos de Prontos Socorros
Publicos e Privados deverao ser estruturados para prestar atendimento a situagdes de
urgéncia-emergéncia, devendo garantir todas as manobras de sustentagcdo da vida e
com condi¢gdes de dar continuidade a assisténcia no local ou em outro nivel de
atendimento referenciado.

Consta do paragrafo primeiro a resolugdo acima a definicdo de URGENCIA a
ocorréncia imprevista de agravo a saude com ou sem risco potencial de vida,
cujo portador necessita de assisténcia médica imediata e em seu paragrafo

segundo, define-se por EMERGENCIA a constatagdo médica de condigées de
5
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agravo a saude que impliquem em risco iminente de vida ou sofrimento intenso,

exigindo, portanto, tratamento médico imediato.
Conforme define a Resolugdo acima é este o servigo a ser prestado pelo

PRONTO SOCORRO da unidade de saude.
de

5.1. Objeto
Execucdo Dos Servigos Operacionais Do Pronto Socorro Municipal
Presidente Venceslau, visando o atendimento de urgéncia e emergéncia dos usuarios
do SUS, nos moldes da Resolugdo CFM 1.451/95 das Cidades de Caiua, Maraba

Paulista, Piquerobi e Presidente Venceslau.

As atribuicbes serdo compartilhadas e de responsabilidade de cada gestor
Conveniante/Contratante (Planilha de pactuagdo constante na pagina 25 deste plano
de trabalho). Acrescenta-se que para Presidente Venceslau tera valor complementar

para as transferéncias de pacientes para outras referencias. Para os municipios de

Caiua, Maraba Paulista, Piquerobi, ndo havera valor complementar a este titulo, sendo

que os mesmos ficardo responsaveis por qualquer custo, como também por

providenciar profissionais médicos para as transferéncias de seus municipes.

GESTAO/RESPONSABILIDADES
A gestao da equipe operacional (equipe de enfermagem,

INSTITUICAO
assistente social, equipe de recepg¢ao, higiene e limpeza/lavandeira,

técnicos de radiologias e laboratorio, técnicos de gesso, equipe da

oD
farmacia satélite e equipe administrativa); a contratagao de servigco

de sobreaviso de apoio nas Urgéncias e Emergéncias das
especialidades médicas (Sobre Aviso/Plantéo a Distancia), de
Cirurgiao, ortopedista, anestesista, obstetricia, pediatria e custeio

Irmandade da
geral do pronto Socorro (materiais hospitalares, medicamentos,
oxigénio, insumos laboratoriais, insumos de radiologia, materiais de

Santa Casa de
Presidente
esterilizacao, Epi’s, materiais de higiene e limpeza, descartaveis,

Venceslau

01

género alimenticios, material de manutengao, utilidade publica,
materiais de escritério, dentre outros).
Disponibilizacao intra-hospitalar e quando necessario,

de profissional médico e outros profissionais especificos a
6
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necessidade do caso com concreto, para realizacido de
transferéncias de pacientes do Municipio de Presidente
Venceslau para outras referencias
Gestao e contratagéo através do CIOP (Consorcio
Prefeitura Intermunicipal do Oeste Paulista) dos servigcos médicos plantonistas
Municipal de presenciais (Clinica Médica) 24 hrs/dia, RT médico, RT de
02 Presidente enfermagem.
Venceslau Repasses diretamente contratualizados com a Irmandade da
Santa Casa de Presidente Venceslau como forma complementar
aos custeios do ltem 1
Prefeituras . .
L o Repasses diretamente contratualizados com a Irmandade da Santa
Municipais Caiua, .
03 ] _ Casa de Presidente Venceslau como forma complementar aos
Maraba Paulista, .
) ) custeios do Item 1
Piquerobi

5.2. Objetivo
5.2.1. Objetivo Geral da Gestao Compartilhada
Gerenciar e administrar o Pronto Socorro Municipal conforme planilha de

pactuacdo de gestdo compartilhada entre os Municipios Caiua, Maraba

Paulista Piquerobi e Presidente Venceslau;
Buscar a modernidade, a eficiéncia e a economia no gerenciamento de

recursos.
Permitir ao gestor Publico do Sistema Municipal de Saude que regule,
monitore, avalie e controle a atividade assumida pela empresa contratada,

com o objetivo de garantir a integralidade da assisténcia.
Cumprir as normas exigidas pela portaria n°® 2048/2002 capitulo V, tipo Il

hospitalar.
5.2.2. Objetivo Especifico da Gestao Compartilhada

Prestar assisténcia como porta aberta 24h/dia a todos os usuarios que

estejam em situagdo de urgéncia e emergéncia;
Prover servicos de assisténcia a saude de exceléncia conforme

[ ]
contratualizag&o e plano de trabalho;
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e Assegurar a gestdo da qualidade na execugdo dos servicos de saude e
atendimento aos usuarios;

e Implantar um modelo de geréncia dentro da concepg¢éo administrativa por
objetivos, onde preponderam os resultados alcangados face as metas
pactuadas;

e Comunicar as Secretarias Municipais de Saude demandas excessivas de
niveis ambulatoriais n&do enquadradas em situagbes de urgéncia e
emergéncia, conforme classificagdo de Risco;

e Garantir a humanizacdo da assisténcia, conforme a Politica Nacional de

Humanizagao- PNH,;

6. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

6.1. Obrigagdes da Santa Casa de Presidente Venceslau

1. Atender as solicitagbes e/ou projetos especificos da SMS-PV, SMS-
Caiua, SMS- Maraba Paulista, SMS-Piquerobi tais como epidemias,
calamidade publica, estado de emergéncia e agdes de utilidade publica
no Pronto Socorro, cujas solicitagdes devem obedecer ao regimento
interno da Instituicdo e a analise estrutural de acomodamento dos
usuarios conforme pactuagéo do convénio SUS (CNES);

2. Garantir que o processo de trabalho transcorra de forma organizada e
sistematizada;

3. Fornecer crachas especificos para cada categoria profissional, em que
conste a identificacdo da Prefeitura Municipal de Presidente Venceslau,
para melhor identificagdo por parte dos municipes, bem como EPIs para
categorias que nédo se enquadrem aos profissionais de saude, de acordo
com sua exigéncia;

4. Manter equipe completa, sendo que nos casos de demissao, a reposicao
devera ocorrer no prazo maximo de 15 dias, para que n&o haja prejuizo
no atendimento a populagao;

5. Responsabilizar-se por todos os compromissos assumidos no contrato de
gestao;

6. Manter registro atualizado de todos os atendimentos através do

Prontuario Eletrénico;
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7. Enviar os dados de produgdo e epidemioldgicos respeitando os prazos
estabelecidos pela SMS;

8. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude
(CNES);

9. Providenciar e manter atualizadas todas as licengcas e alvaras junto as
reparticbes competentes, necessarias a execugao dos servigos objetos do
presente contrato, executando todos os pagamentos de taxas e impostos
que incidam ou venham incidir sobre as atividades exercidas no
municipio;

10.Manter em perfeitas condi¢cdes de higiene e conservagao as areas fisicas
do Setor do Pronto Socorro;

11.Implantar um sistema de pesquisa de satisfacdo pos-atendimento;

12.Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudanc¢a no plano de trabalho
sem prévio relatorio e autorizacdo da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Venceslau, e aprovagao expressa deste 6rgao;

13. Alcancar os indices de produtividade e qualidade definidos nos anexos no
Contrato de Gestéo;

14.Desenvolver as atividades de vigilancia em saude, de acordo com as
normas, legislacao e diretrizes em vigor;

15.Garantir o acesso aos servigos prestados de forma integral e continua
dentro das metas pactuadas;

16. Utilizar ferramentas gerenciais que facilitem a horizontalizagao da gestao,
da qualificagdo gerencial, profissional e educagdo continuada além do
enfrentamento das questdes corporativas, rotinas técnicas e operacionais
e sistema de avaliagao de custos e das informagdes gerenciais;

17.Garantir transparéncia do processo administrativo-financeiro através de
Prestacdo de Contas, com abertura de planilhas financeiras e de custos,
para acompanhamento das partes;

18.Promover ambiéncia acolhedora a comunidade interna e externa dos
Servicos;

19.Prestar esclarecimentos a Secretaria Municipal de Saude, por escrito,
sobre eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam a empresa

contratada pela Municipalidade, independentemente de solicitacio;
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20.Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestacdo dos servigos
contratados;

21.Notificar a Secretaria Municipal de Saude em caso de eventual alteracéo
de sua razdo social ou de mudanca em sua diretoria, ou estatuto,
enviando-lhe no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data do
registro de alteragdo, acompanhado de copia autenticada da Certidao da
Junta Comercial ou do Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

22.Articular-se com a Atencdo Basica a Saude, unidades hospitalares,
unidades de apoio diagnéstico e terapéutico e com outros servigos de
atencao a saude, construindo fluxos coerentes e efetivos de referéncia e
contra referéncia e ordenando esses fluxos por meio de centrais de
regulagcdo médica de urgéncias e complexos reguladores instalados na
regiao;

23.Prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por
quadros agudos ou agutizados de natureza clinica, e prestar primeiro
atendimento aos casos de natureza cirurgica e de trauma, estabilizando
0s pacientes e realizando a investigagao diagndstica inicial, de modo a
definir, a necessidade ou ndo de encaminhamento a servigos hospitalares
de maior complexidade;

24 Fornecer retaguarda as urgéncias atendidas pela Rede de Atencgao
Basica a Saude;

25.Funcionar como local de estabilizacdo de pacientes atendidos pelos
telefones 192 e 193;

26. Prestar apoio diagnostico e terapéutico ininterrupto nas 24 (vinte e quatro)
horas do dia e em todos os dias da semana, incluidos feriados e pontos
facultativos;

27.Manter, quando necessario, pacientes em observagao, por periodo de até
24 (vinte e quatro) horas, proporcionando a elucidagao diagndstica e/ou
estabilizacao clinica;

28.Encaminhar para internagdo em servigos hospitalares, por meio das
centrais reguladoras, os pacientes que n&o tiverem suas queixas
resolvidas nas 24 (vinte e quatro) horas de observagao, conforme definido

no inciso anterior;
10
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29.Contra referenciar com sua equipe de enfermagem para os demais
servicos de atencdo integrantes da Rede de Atengdo as Urgéncias,

proporcionando continuidade ao tratamento com impacto positivo no

quadro de saude individual e coletivo;
30. Solicitar retaguarda de remogao a Central de Ambulancia 192, sempre
que a gravidade/complexidade dos casos ultrapassarem a capacidade

instalada da Unidade; e
31. Realizar atendimento as privados de Liberdade das penitenciarias | e Il

de Presidente Venceslau.
6.2. Obrigagoes das Prefeituras Municipais (Caiua, Maraba Paulista, Piquerobi

e Presidente Venceslau)
Realizar os pagamentos do repasse mensal até o 5° dia util do més,
garantindo em dia o pagamento dos profissionais operacionais

contratados, que atuam no pronto socorro;
Auxiliar no processo de trabalho do Pronto Socorro, para que tudo

transcorra de forma organizada e sistematizada;
Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos

3.
no contrato de gestao;
Disponibilizar cépias das prestacdes de contas da contratada para o

4.
Conselho Municipal de Saude;
Fiscalizar e apontar regularmente as adequag¢des necessarias, a fim de

garantir a assisténcia adequada, sugerindo atuacgao;
Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudanca no plano de trabalho

sem prévio relatorio e autorizagdo da Irmandade da Santa Casa de

6.
Presidente Venceslau, e aprovagao expressa de ambos os 6rgaos;
Disponibilizar médicos plantonistas suficientes para o atendimento da
demanda de porta 24 hrs/dia, conforme necessidade da demanda de

7.
usuarios, observando com rigor periodos criticos de epidemias;

Disponibilizar diretor técnico (RT) para coordenar equipe de médicos;
Garantir que a equipe médica respeite os POPs e regulamentos internos

da Irmandade da Santa Casa de Presidente Venceslau;
11
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10.Garantir que o Diretor Técnico do Pronto Socorro e demais médicos
plantonistas respeitem o regulamento do corpo clinico do hospital, assim
como os preceitos éticos e profissionais do Cremesp.

11.Auxiliar no alcance dos indices de produtividade e qualidade definidos
nos anexos no Contrato de Gestdo do Pronto Socorro e do Convénio
SUS;

12.Desenvolver e garantir atividades de prevencédo e orientacdo em

saude na Atencdo Basica, a fim de evitar casos nao urgentes

(Verde/Azul) para nivel hospitalar;

13.Garantir apoio através da Central de ambulancia municipal, a fim de,
realizar as transferéncias dos usuarios para unidades de saude de maior
complexidade;

14.Inserir os profissionais de saude nas ferramentas de qualificacao
gerencial, profissional e educagao continuada além do enfrentamento das
questdes corporativas, rotinas técnicas e operacionais e sistema de
avaliacao de custos e das informagdes gerenciais;

15. Garantir apoio financeiro, a fim de promover ambiéncia acolhedora a
comunidade interna e externa dos servigos;

16.Articular-se com o hospital, construindo fluxos coerentes e efetivos de
referéncia e contra referéncia e ordenando esses fluxos por meio de
centrais de regulagcdo médica de urgéncias e complexos reguladores
instalados na regiao;

17.Fornecer retaguarda nos estoques dos soros hiperimunes (antiofidicos e
antiescorpidnicos) relacionados ao tratamento das pessoas por picadas
de insetos/animais;

18.Garantir continuidade da assisténcia ambulatorial, através dos EFSs, a
fim de, evitar a reinternagéo (Alta Compartilhada/Responsavel);

19.Realizar o referenciamento dos pacientes para pronto Socorro, atraveés
de encaminhamentos caracterizados e qualificados pelos profissionais

médicos;

12
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7. RECURSOS HUMANOS

01 | Médico Especialista (Pediatra) 24 hrs 1 Disponibilidade
02 | Médico Especialista (ortopedista) 24 hrs 1 Disponibilidade
03 | Médico Especialista (anestesista) 24 hrs 1 Disponibilidade
04 | Médico Especialista (Obstetra) 24 hrs 1 Disponibilidade
05 | Médico Especialista (Cirurgido) 24 hrs 1 Disponibilidade
01 | Enfermeiro DP 2 Plantdo 12/36h
02 | Enfermeiro DI 2 Plantdo 12/36h
03 | Enfermeiro NP 2 Plantao 12/36h
04 | Enfermeiro NI 2 Plantdo 12/36h
05 | Enfermeiro Cobertura 1 Plantao 12/36h
06 | Téc. de Enfermagem DP 3 Plantao 12/36h
07 | Téc. de Enfermagem DI 3 Plantao 12/36h
08 | Téc. de Enfermagem NP 2 Plantdo 12/36h
09 | Téc. de Enfermagem NI 2 Plantao 12/36h
10 | Téc. de Enfermagem Cobertura 3 Plantdo 12/36h
11 | Aux. de Enfermagem (Gesso) DP 1 Plantao 12/36h
12 | Aux. de Enfermagem (Gesso) DI 1 Plantdo 12/36h
TOTAL 23

01 | Farmacéutico Bioquimica DP 1 Plantao 12/36h
01 | Auxiliar de Laboratoério DP 1 44h/semanais

01 | Farmacéutico DP 1 Plantao 12/36h
02 | Farmacéutico DI 1 Plantdo 12/36h
03 | Aux. De Farmacia DP 1 Plantdo 12/36h
04 | Aux. De Farmacia DI 1 Plantao 12/36h
05 | Aux. De Farmacia NP 1 Plantao 12/36h
06 | Aux. De Farmacia NI 1 Plantao 12/36h
07 | Aux. De Farmacia Cobertura 1 Plantao 12/36h
07 | Recepcionista Auxiliar de triagem DP 2 Plantdo 12/36h
08 | Recepcionista Auxiliar de triagem DI 2 Plantdo 12/36h
09 | Recepcionista Auxiliar de triagem NP 2 Plantao 12/36h
10 | Recepcionista Auxiliar de triagem N 1 Plantao 36/24h
11 | Recepcionista Auxiliar de triagem | Cobertura 2 Plantao 12/36h
12 | Servigo de Copa DP/DI 2 Plantao 12/36h
13 | Servico Gerais DP/DI 1 Plantdo 12/36h

13
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14 | Servigo Gerais DP 1 Plantao 12/36h

15 | Servico Gerais DI 1 Plantdo 12/36h

16 | Servigo Gerais NP 1 Plantao 12/36h

17 | Servigo Gerais NI 1 Plantao 12/36h

18 | Técnico em radiologia 24 hrsl/s 4 Plantdo 12/36h

19 | Assistente Social Dia 1 44h/semanal
TOTAL 30

01 | Coordenador Pronto Socorro Dia 1 44h/semanal
02 | Aux. de Faturamento. Dia 1 44h/semanal
Aux. de Escrit. (Prestagao de Dia 1 44h/semanal
03 | conta).
04 | Técnico de Informatica Dia 1 44h/semanal
05 | Auxiliar de RH Dia 1 44h/semanal
06 | Auxiliar de Manutengao Dia 1 44h/semanal
TOTAL 6
EQUIPE OPERACIONAL | TOTAL G. 59
DP- Dia Par
DI- Dia Impar
NP- Noite Par
NI- Noite Impar

A equipe acima referida presta servicos no pronto socorro e ficara sob a
geréncia, supervisdo técnica, administrativa da Irmandade da Santa Casa de
Presidente Venceslau.

14
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ATRIBUICAO DOS PROFISSIONAIS e FLUXOGRAMA
ATRIBUICAO

71.
REQUISITOS

Permanecer de sobreaviso a fim de realizar
atendimento nas Urgéncias e Emergéncias na

area de Cirurgia Geral, realizando

Ao ser acionado pelo médico plantonista,
realizar atendimento por qualquer meio agil
de comunicagao e quando necessario
realizar atendimentos presenciais no
Pronto Socorro em tempo habil, sendo ele
0 menor tempo possivel; Apds avaliagdo, o

FLUXOGRAMA

Profissional de nivel

PROFISSIONAL
superior titular de

intervencgdes cirdrgicas em que ha risco vida.

médico especialista devera conduzir o

diploma de médico,
com residéncia e/ou
especialidade médica
em cirurgia, devendo
estar, obrigatoriamente
registrado no
Conselho Regional de

Utilizando os recursos técnicos e materiais
apropriados, para extrair 6rgaos ou tecidos
patolégicos ou traumatizados, estabelecer
diagndstico cirurgico ou definitivo e promover
a saude e bem-estar do paciente; Realizar ou
auxiliar transplante; Realizar as atribuicdes de
Médico e demais atividades inerentes a area

de atuacéo.

caso do paciente a fim de garantir a melhor
assisténcia; contra referencia ao servigo
primario para seguimento da assisténcia

e/ou internagao na Ala Hospitalar para
continuidade do tratamento clinico, e/ou
Internacgao Cirurgica para realizagédo do

procedimento cirlrgico se necessario; na
qual o paciente devera ser acompanhado

Médico Cirurgiao

Medicina do Estado de
S3o0 Paulo—- CRC/SP.

Profissional de nivel
superior titular de

pri

Permanecer de sobreaviso a fim de realizar
atendimento nas Urgéncias e Emergéncias na
area de gineco-obstetricia; sendo que

durante todo plantdo de sobreaviso, assim

até seu restabelecimento e por fim sua alta
hospitalar, sendo direcionando ao nivel

mario através da contra- referéncia ou
Alta Responsavel.

Ao realizar o atendimento inicial do
paciente no Pronto Socorro, 0 médico

especialista devera encaminha-lo conforme
a condicao apresentada. Alta médica apés

reavaliagdo e melhora; Internagéo em Ala
Hospitalar para continuidade do tratamento
clinica, e ou Internagéao Cirurgica para

diploma de médico,
com residéncia e/ou
especialidade médica
Médico em ginecologia e
obstetricia, devendo

Obstetra/Ginecolégico
registrado no

estar, obrigatoriamente

Conselho Regional de

que for acionado, realizar atendimento por
qualquer meio agil de comunicagao e quando
necessario realizar atendimentos presenciais
em tempo habil, sendo ele 0 menor tempo

realizagcao do procedimento cirurgico

necessario; na qual o paciente devera ser

acompanhado até seu restabelecimento e
por fim sua alta hospitalar, sendo

direcionando ao nivel primario através da

possivel; solicitar exames, diagndstico,

terapéutica, acompanhamento dos pacientes

no Pronto Socorro, no pré-parto, parto e pos-
parto, assim como nas doengas

Medicina do Estado de
Sao Paulo— CRC/SP.
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ginecoldgicas; ainda, executar qualquer outra | contra- referéncia ou Alta Responsavel.
atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuicdes pertinentes
ao cargo e area. Manter registro dos
pacientes examinados no prontuario do
paciente, anotando a conclusao diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolugédo da doencga.
Efetuar a notificagdo compulséria de doencas
notificaveis. Realizar reunides com familiares
ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientagdes sobre a doenca e o
tratamento a ser realizado; Realizar outras
atribuicdes afins que estejam dentro da sua
area.
Prestar assisténcia médica especifica as

Médico Pediatra

com residéncia e/ou
especialidade médica
em Pediatria, devendo
estar, obrigatoriamente

registrado no
Conselho Regional de
Medicina do Estado de
Sao Paulo— CRC/SP.

criancas até a adolescéncia, examinando-as e

Ao ser acionado pelo médico plantonista,
realizar atendimento por qualquer meio agil
prescrevendo cuidados pediatricos ou de comunicagao e quando necessario
tratamentos, para avaliar, preservar ou realizar atendimentos presenciais no
recuperar sua saude; Planejar e executar Pronto Socorro em tempo habil, sendo ele
atividades de cuidado paliativo; Realizar as
atribuicdes de Médico e demais atividades

0 menor tempo possivel; Apds avaliagdo, o
médico especialista devera conduzir o

inerentes ao emprego. caso do paciente a fim de garantir a melhor

assisténcia; sendo: contra referencia ao
servigo primario para seguimento da

assisténcia e/ou internagéo na Ala

Hospitalar para continuidade do tratamento

clinico. Auxiliar o Plantonista nas situacdes

que serao referenciadas via CROSS para

garantir a assisténcia integral da Crianga/
Adolescente.
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Médico Anestesista
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Profissional de nivel
superior titular de
diploma de médico,
com residéncia e/ou
especialidade médica
em Anestesiologia,
devendo estar,
obrigatoriamente
registrado no
Conselho Regional de
Medicina do Estado de
Sao Paulo— CRC/SP.

Aplicar anestesia para cirurgias e exames
especializados de Urgéncia e Emergéncia,
administrando substancias anestésicas, para
minorar o sofrimento de pacientes com
processos intensos e possibilitar a realizagéo
dos referidos exames e intervengoes
cirurgicas; Reconhecer os mecanismos e
etiopatogenia; Diagnosticar e tratar a dor
aguda e cronica; Realizar as atribuicées de
Médico e demais atividades inerentes a area.

Ao ser acionado pelo médico plantonista
do pronto Socorro/ Médico
Especialista/Enfermeira Centro Cirurgico,
devera prontamente de forma presencial
estar no centro cirurgico para prover o
procedimento anestésico do paciente em
Urgéncia e Emergéncia; acompanha-lo até
o término do procedimento cirurgico e pos
anestésico total; relatando todo ato
anestésico e suas intercorrencia em
documentos especificos do processo
cirdrgicos.

Médico Ortopedista

Profissional de nivel
superior titular de
diploma de médico,
com residéncia e/ou
especialidade médica
em
Ortopedia/traumatogia,
devendo estar,
obrigatoriamente
registrado no
Conselho Regional de
Medicina do Estado de
Sao Paulo— CRC/SP.

Diagnosticar e tratar de afec¢bes agudas,
cronicas ou traumatolégicas dos ossos e
anexos, valendo-se de meios clinicos ou
cirurgicos, para promover, recuperar ou
reabilitar a saude do paciente; Realizar as
atribuicdes de Médico e demais atividades
inerentes ao emprego.

Ao ser acionado pelo médico plantonista,
realizar atendimento por qualquer meio agil
de comunicacao e quando necessario
realizar atendimentos presenciais no
Pronto Socorro em tempo habil, sendo ele
o0 menor tempo possivel; Apds avaliagdo, o
médico especialista devera conduzir o
caso do paciente a fim de garantir a melhor
assisténcia; sendo: contra referencia ao
servigo primario para seguimento da
assisténcia e/ou internacao Cirurgica para
realizagao do procedimento cirurgico se
necessario; na qual o paciente devera ser
acompanhado até seu restabelecimento e
por fim sua alta hospitalar, sendo
direcionando ao nivel primario através da
contra- referéncia ou Alta Responsavel.
Em Caso de Fraturas sem desvio, solicitar
retorno para ambulatério de ortopedia para
ser acompanhado até a sua alta médica.
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Planejar, organizar, supervisionar, executar e
avaliar todas as atividades de enfermagem,
em pacientes idosos, adultos, mulheres,
adolescentes e criangas; Planejar as agdes e
atuar na Assisténcia de Enfermagem de
Média e Alta Complexidade; Assistir a vitima
em situagao de urgéncia/emergéncia nos
ambitos hospitalar e pré-hospitalar, visando a

Enfermeiros manutengdo da vida, prevenindo danos e
sequelas; para ser capaz de desenvolver as
atividades gerenciais e assistenciais, visando
a melhoria do cuidado ao paciente em
situacao de urgéncia/emergéncia; Realizar o
transporte intra e extrahospitalar de pacientes
criticos e/ou com risco de morte; Realizar as
atribuicoes de Enfermeiro e demais atividades
inerentes ao emprego.

Atuar em tempo integral do plantdo na
assisténcia ao paciente de Urgéncia e
Emergéncia, acompanhando o médico
plantonista no procedimentos/intervengdes
para salva guarda da vida dos usuarios.
Coordenar a equipe de enfermagem nos
cuidados de enfermagem.

Atuar na linha de frente hospitalar; conhecer e
atuar nas area de Urgéncia/Emergéncia com
conhecimentos especificos para Classificagao
de Risco (Protocolo de Classificagao
Enfermeiros Triagem Manchester), organizando o processo de
atendimento conforme o nivel de Urgéncia
dos casos dos pacientes.

Realizar a triagem assim que o paciente
chegar ao Pronto Socorro, Respeitando a
ordem de Chegada, mas identificando as

prioridades conforme Classificagdo de
Risco.
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Assistir ao Enfermeiro no planejamento,
programacao e orientacido das atividades de
enfermagem, na prestacao de cuidados
diretos de enfermagem em estado grave, na
prevencao e no controle sistematico da
infeccao hospitalar, na prevencao e controle
de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude;
Executar atividades de assisténcia de
enfermagem na saude do idoso, do adulto, da
mulher, do adolescente, da crianca e do
recém-nascido, excetuadas as privativas do
Enfermeiro; Prestar cuidados de enfermagem
pré e pos operatoérios; Circular em sala de
cirurgia e instrumentar; Executar atividades de
desinfecgao e esterilizagdo; Organizar o
ambiente de trabalho e dar continuidade aos
plantdes; Trabalhar em conformidade as boas
praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca; Realizar demais atividades
inerentes ao servigo técnico

Assistir integralmente o paciente que

0 médico e a enfermagem quando
necessario

esteja em sua responsabilidade, acionando

Recepcionista

Receber, orientar e cadastrar o paciente,
visitante e acompanhante. Executar tarefas de
rotina administrativa, envolvendo digitagao,
atendimento de telefone, observando as
regras e procedimentos estabelecidos pelo
Hospital

Acolher o usuario no servigo de Urgéncia e
Emergéncia, auxiliando a equipe de
enfermagem no processo administrativos
dos pacientes
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Planejar solugdes, organizar e intervir em
questdes relacionadas a saude e
manifestacdes sociais do trabalhador e do
paciente, para elaboracao, implementacgao e
monitoramento do Servigco Social, com foco
na promoc¢ao da saude; Contribuir e participar
nas ag¢des de Saude Ocupacional; Realizar
acompanhamento psicossocial de
trabalhadores e pacientes, buscando
alternativas de enfrentamento individual e
coletivo; Prestar servigos sociais orientando
pacientes, acompanhantes, familias,
comunidade e equipes de trabalho da
Instituicdo sobre direitos, deveres, servigos e
recursos sociais; Formular relatorios,
pareceres técnicos, rotinas e procedimentos;
Planejar, elaborar e avaliar programas,
projetos e planos sociais em diferentes areas
de atuagao profissional; Coletar, organizar,
compilar, tabular e difundir dados;
Desempenhar atividades administrativas e
assistenciais; Realizar demais atividades

inerentes ao servico Técnico.

Ao ser acionada pela equipe de
enfermagem para resolver questdes
inerentes a sua area de atuacgao.
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Realizar tarefas especificas de
desenvolvimento, produgéo, dispensacéo,
controle, armazenamento, distribuigdo e
transporte de produtos da area farmacéutica
tais como medicamentos, alimentos especiais,
cosmeéticos, imunobiolégicos, domissanitarios
e insumos correlatos; Realizar analises
clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas,
bioldgicas, microbiolégicas e bromatolégicas;
Participar da elaboragédo, coordenagéo e
implementacao de politicas de medicamentos;
Orientar sobre uso de produtos e prestar
servicos farmacéuticos; Realizar pesquisa
sobre os efeitos de medicamentos e outras
substancias sobre 6rgaos, tecidos e fungdes
vitais dos seres humanos e dos animais;
Realizar preparacgao, producéo, controle e
garantia de qualidade, fracionamento,
armazenamento, distribuicdo e dispensagéo
de radiofarmacos; Realizar demais atividades
inerentes ao emprego.

Realizar a supervisao integral dos
farmacos na farmacia satélite do pronto
Socorro. Orientando o auxiliar de farmacia
na dispensa correta da medicagao.
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Realizar operacdes farmacotécnicas; Conferir
férmulas; Efetuar manutengao de rotina em
equipamentos, utensilios de laboratério e
rétulos das matérias primas; Controlar
estoques, condicbes de armazenamento e
prazos de validade; Realizar testes de
qualidade de matérias primas, equipamentos
e ambiente; Trabalhar de acordo com as boas

Aux. Farmacia praticas de manipulagao e dispensacao;
Documentar atividades e procedimentos da
manipulagao farmacéutica; Seguir
procedimentos operacionais padroes; Realizar
demais atividades inerentes ao emprego.

Atuar em tempo integral do plantédo na
farmacia satélite do pronto socorro,
realizando a dispensas das medicagdes
padronizadas para o servi¢co de Urgéncia e
Emergéncia.

consumo.

DETALHE DOS GASTOS: Folha de Pagamento, Tributos
Trabalhistas/Proprios, Honorarios Médicos, Servigos de Terceiros, Locagao,
Manutengdo Preventiva/Corretiva equipamentos e moveis, Tributos de
Terceiros, Laudos de ECG, Laudos de Exames Radioldgicos, Medicamentos,
Material Hospitalar/Enfermagem, Insumos Laboratoriais € de Imagem, Coleta
de Lixo Hospitalar, Software Hospitalar, Energia Elétrica, Telefone, Material
Escritorio, Materiais Descartaveis, Materiais de Construgao, Géneros

Alimenticios, Suplemento Alimentar, servi¢co de lavanderia, dentro outros de
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8. METAS A SEREM ATINGIDAS

8.1. Metas quantitativas
8.1.1. Metas Quantitativas do pronto Socorro

Manter 100% do | Contratar 60 Realiza
atendimento de profissionais atendimento
Urgéncia/Emergé | para de 100% da
ncia através da operacionalizar | demanda
demanda do servigo; espontanea Relatérios dos
espontanea, Realizar Base de Manter 100% do Atendi
X , : endimentos de

atendendo em Compras de Calculo/Period | atendimento de Uraéncia e
média 3222 matérias/ 0 janeiro/2024- | Urgéncia/Emerg En?er ancia
pacientes/més. Medicamentos, | dezembro/202 | éncia através da Mensgis*100/ ori

insumos 4- 38670 demanda odo contratadg
Base de hospitalares. atendimentos- | espontanea, '
Calculo/Periodo média mensal- | atendendo em (fonte: Sistema
janeiro/2024- 3200- meédia 3200 Wareliine)
dezembro/2024- (fonte: Sistema | pacientes/més
38670 Warelline)
atendimentos-
média mensal-
3200-
(fonte: Sistema
Warelline)

8.1.2. Metas Quantitativas das Transferéncias de pacientes de Presidente

Venceslau
. Contratar Realizou 23 . Relatérios das
Realizar 8 S . Realizar no . ~
. profissionais transferéncias . liberacdes de
transferéncia de . . minimo 8
) para realizagao | de pacientes . vagas para
pacientes de transferéncia de ~
. das para outras . Internacdes
Presidente A . pacientes de .
transferéncias | referencias ; Hospitalares
Venceslau para : ) Presidente .
N de pacientes hospitalares no Sistema CROSS.
outras referéncias : . Venceslau para
. ~ | para outras janeiro a
hospitalares/ Més . outras o
referencia Novembro de Fonte: Sistema

referéncias

. CROSS
hospitalares.

(Fonte: Relatério hospitalares 2024.

Sistema CROSS)
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8.2. Metas qualitativas

Realizar reunides | Disponibilizar Realizar Ata das
mensais com as | profissional reunides Reunides
equipes de para atuar nas mensais com as | mensais,
gestao (CIOP, reunioes equipes de assinadas pelos
Hospital e mensais com gestao (CIOP, participantes.
Prefeituras). as equipes de Hospital e

gestao (CIOP, Prefeituras).

Hospital e

Prefeituras).

9. DESCRICAO DAS APLICACOES

10. EXECUCAO

10.1. Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros (Planilha de Pactuacao)
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CNPJ: 55.559.900/0001-65

IRMANDADE DA SANTA CASA DE PRESIDENTE VENCESLAU
Rua:Emilianc Vilanova,66 - Presidente Venceslau - CEP: 18400-000/SP
Fone/Fax: (18) 3271-1124 - email: adm.santacasapv@hotmail.com

PREFEITURA PREFEITURA
PLANILHA (9 FUNCIONARIOS) DESPESAS PRONTO SOCORRO/ PROVISAQ 2025 | prowTosocomso | vencesuau/ | "ol | wamaad | 2 P
SANTA CASA o PAULISTA i
DESPESAS FINAS VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
Especialidades |Pediatria) (Disponibilidade) R428.024,00
Especialidades (Obstetra) (Disponibilidade) R%28.024,00
Especialidades |Ortopedista) (Disponibilidade) R&28.024,00
Especialidades (Cirurgido) (Disponibilidade) R$28.024,00
Especialidades |Anestesista) (Disponibilidade) R428.024,00
R$140.120,00 R$140.120,00 RS0,00 R$0,00 RS0,00 | RS140.120,00
Folha de Pagamento (2024)
Folha de Pagamento | Funciondrios) R5227.565,93 R5196.287,93 R$31.278,00
R$227.565,93 R$196.287,93 RS0,00 RS3L278,00 | RSO00 | R$227.56593
DESPESAS VARIAVEIS
Energia ekétrica R%5.188,57
Telefone R$186,00
Lig residuos solidas R3626,00
Extintores R570,00
Sistema gerencial wareling R$1.639,06
Internet (MIGO) R$270,00
Medicamentas, Material Haspitalar R450.938,74
Manutencao Preventiva |detetizacdo, limpeza ar, equipamentos) R$1.620,00
Oxigénio R52.910,00
Serviga de Lavandeiria R54.500,00
Laudas de ECG- Med Digital R$2.620,00
Exames Radiologia (laudos) 50 Temagrafia + 670 Raio x R$12.256,00
Exames Laboratdrio (tubos e lBminas) R54.936,00
SUBTOTAL|  RS87.860,37 RS0,00 RS40.46350 | R$12322,00 | R$26.250,00 | R$79.035,50
SUB TOTAL GERAL ENVIADO PARA SANTA CASA DE VENCESLAU R$336.407,93 | R$40.46350 | RS43.600,00 | R$26.250,00 | R$446.721,43
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10.2. Plano de Aplicagcdo de Recursos Financeiros

CMNPJ: 55.559.900/0001-65

Presidente Venceslau

IRMANDADE DA SANTA CASA DE PRESIDENTE VENCESLAU
Rua:Emilianc Vilanova,66 - Presidente Yenceslau - CEP: 19400-000/SP
Fone/Fax: (18) 3271-1124 - email: adm.santacasapv@hotmail.com

10.2.1 Despesas Pronto Socorro

Prefeitura de

Od Natureza Tipo Objeto Aplicacio Proponente % Concedente %
01 CUSTEIO Prestagao de Honorarios Médicos Especialistas 0,00 0 140. 120,00 41.65%
Servigos (PJ)
Prestagdo de Despesas com Folha de o
02 SUETN Servigos Pagamento (PF) 0,00 0 196.287,93 58,35%
336.407,93 100%
10.2.2 Despesas Transferéncia de pacientes
Od Natureza Tipo Objeto Aplicac¢io Proponente % Concedente %
01 CUSTEIO Prestagao de Honorérios Médicos (PJ) 0,00 0 5.000,00 64%
Servicos
02 CUSTEIO Material de Medicamentos e Materlals e 0.00 0 287575 36%
Consumo Insumos Hospitalares
7875,75 100%
Sub Total | R$ 344.283,68
10.3. Plano de Aplicacao de Recursos Financeiros Prefeitura de Caiua
. . R o Concedent o
Od Natureza | Tipo Objeto Aplicacao Proponente % o %o
Servigos de Terceiros, Locagdo, Manutengdo
Preventiva/Corretiva equipamentos e
moveis, Tributos de Terceiros, Laudos de
ECG, Laudos de Exames Radioldgicos,
Medicamentos, Material
Material de Hospitalar/Enfermagem, Insumos
01 CUSTEIO Laboratoriais e de Imagem, Coleta de Lixo 0,00 0 100%
Consumo . . . 40.463,50
Hospitalar, Software Hospitalar, Energia
Elétrica, Telefone, Material Escritorio,
Materiais Descartaveis, Materiais de
Construgdo, Géneros Alimenticios,
Suplemento Alimentar, servigo de
lavanderia, dentro outros de consumo..
40.463,50 100%
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CMNPJ: 55.559.900/0001-65

10.4. Plano de Aplicacido de Recursos Financeiros Prefeitura de Maraba

IRMANDADE DA SANTA CASA DE PRESIDENTE VENCESLAU
Rua:Emilianc Vilanova,66 - Presidente Yenceslau - CEP: 19400-000/SP
Fone/Fax: (18) 3271-1124 - email: adm.santacasapv@hotmail.com

%

Paulista

Tipo Objeto

Proponent
e

Aplicagio

% Concedente

Od

Natureza

Servigos de Terceiros, Locagio,
Manutengao Preventiva/Corretiva

12.322,00 28%

01

CUSTEIO

Material de
Consumo

Prestagdo de

equipamentos e moveis, Tributos de
Terceiros, Laudos de ECG, Laudos de
Exames Radioldgicos, Medicamentos,
Material Hospitalar/Enfermagem, Insumos
Laboratoriais ¢ de Imagem, Coleta de Lixo
Hospitalar, Software Hospitalar, Energia
Elétrica, Telefone, Material Escritério,
Materiais Descartaveis, Materiais de
Construgdo, Géneros Alimenticios,
Suplemento Alimentar, servigo de
lavanderia, dentro outros de consumo.

Despesas com Folha de Pagamento (PF)

0,00

0,00

31.278,00 2%

100%

43.600,00

02

CUSTEIO

Servigos

%

Tipo Objeto

10.5. Plano de Aplicacdao de Recursos Financeiros Prefeitura de Piquerobi

Aplicagio

Servigos de Terceiros, Locagio,

Proponent % Concedente

€

Od

Natureza

Manutengao Preventiva/Corretiva

100%

01

Material de

CUSTEIO
Consumo

equipamentos e moveis, Tributos de
Terceiros, Laudos de ECG, Laudos de
Exames Radiologicos, Medicamentos,
Material Hospitalar/Enfermagem, Insumos
Laboratoriais e de Imagem, Coleta de Lixo
Hospitalar, Software Hospitalar, Energia
Elétrica, Telefone, Material Escritorio,
Materiais Descartaveis, Materiais de
Construgdo, Géneros Alimenticios,
Suplemento Alimentar, servigo de

0,00 0 26.250,00

100%

26.250,00

lavanderia, dentro outros de consumo.
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CMNPJ: 55.559.900/0001-65

11.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

11.1.

Pronto Socorro (Presidente Venceslau)

E IRMANDADE DA SANTA CASA DE PRESIDENTE VENCESLAU
" Rua:Emiliano Vilanova,B6 - Presidente Venceslau - CEP: 19400-000/SP
Fone/Fax: (18) 3271-1124 - email: adm.santacasapv@hotmail.com

01/2025

Custeio — Prestacao de Servico- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

02/2025
4

Custeio — Prestacao de Servico- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

03/2025

Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

04/2025

Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

05/2025

Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

06/2025

Custeio — Prestacao de Servico- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

07/2025

Custeio — Prestacao de Servico- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

08/2025

Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

09/2025

Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

10

10/2025

Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

11

11/2025

Custeio — Prestacao de Servico- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

12

12/2025

Custeio — Prestacao de Servico- Honorarios
Médicos (PJ), Folha de Pagamentos (PF)

R$ 336.407,93

3200
atendimentos/Més

Total

R$4.036.895,16

11.2. Transferéncias de Pacientes (Presidente Venceslau)

11 01/2025 | Custeio — Prestagao de Servico- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 transferéncias/més
Hospitalar
2 1 02/2025 | Custeio — Prestacao de Servigco- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 transferéncias/més
Hospitalar
3 1 03/2025 | Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 transferéncias/més
Hospitalar
4 | 04/2025 | Custeio — Prestacdo de Servigo- Honorarios | R$ 7.875,75 12
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE PRESIDENTE VENCESLAU
- Rua: Emiliano Vilanova,B6 - Presidente Wenceslau - CEP: 19400-000/SP
Fone/Fax: (18) 3271-1124 - email: adm.santacasapv@hotmail.com

Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo transferéncias/més
Hospitalar
51 05/2025 | Custeio — Prestacado de Servigo- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 a R
: transferéncias/més
Hospitalar
6 | 06/2025 | Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 o n
. transferéncias/més
Hospitalar
7 | 07/2025 | Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 . n
: transferéncias/més
Hospitalar
8 | 08/2025 | Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 a R
: transferéncias/més
Hospitalar
9 | 09/2025 | Custeio — Prestacao de Servigo- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 a n
. transferéncias/més
Hospitalar
10| 10/2025 | Custeio — Prestacao de Servico- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 . n
. transferéncias/més
Hospitalar
11| 11/2025 | Custeio — Prestacao de Servico- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 . n
: transferéncias/més
Hospitalar
12| 12/2025 | Custeio — Prestacao de Servico- Honorarios 12
Médicos (PJ), Material de Consumo- Insumo | R$ 7.875,75 a n
. transferéncias/més
Hospitalar
Total R$ 94.509,00

2025 | 01/25a0 |[CUSTEIO| R$ 344.283,68 0,00 [R$4.131.404,16
12/25
TOTAL 0,00 [R$4.131.404,16
11.3. Caiua

1 101/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
2 |102/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
3 |03/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
4 | 04/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
5 |05/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
6 | 06/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
7 | 07/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
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8 |08/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
9 |09/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
10 | 10/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
11 | 11/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
12 | 12/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas |R$ 40.463,50
Total R$ 485.562,00
2025 01/25a0 |CUSTEIO R$ 43.600,00 0,00 R$ 485.562,00
12/25
TOTAL 0,00 R$ 485.562,00
11.4. Maraba Paulista

1 |101/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

2 |02/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

3 |03/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

4 | 04/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

5 |05/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

6 | 06/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

7 | 07/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

8 |08/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

9 |09/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

10 | 10/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

11 | 11/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

12 | 12/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 43.600,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

Total R$ 523.200,00
2025 01/25a0 |CUSTEIO| R$ 43.600,00 0,00 R$ 523.200,00
12/25
TOTAL 0,00 | R$523.200,00
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vy

11.5.

CMNPJ: 55.559.900/0001-65

Piquerobi

- Inicio: 01/01/2025
- Duracao: 12 MESES
- Término Previsto: 31/12/2025.

Presidente Venceslau, 28 de dezembro de 2024.

1 |101/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

2 |02/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

3 | 03/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

4 | 04/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

5 |05/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

6 | 06/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 26.250,00
Prestagcao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

7 | 07/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

8 |08/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

9 |09/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

10 | 10/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, [R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

11 | 11/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

12 | 12/2025 Custeio — Material de Consumo e Despesas Diversas, |R$ 26.250,00
Prestacao de Servigo- Folha de Pagamento (PF)

Total R$ 315.000,00
2025 | 01/25a0 |[CUSTEIO R$ 26.500,00 0,00 R$ 315.000,00
12/25
TOTAL 0,00 R$ 315.000,00
7. PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO




